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Aucun comportement ou propos Vviolent,
agressif, vulgaire ou discriminatoire n'est
toléré.

Maintenir un niveau sonore adequat dans
nos interactions.

Respect de la confidentialité en tout temps.

Bienveillance envers les limites de chacune.

Faire preuve d'ouverture envers les réalités
et les valeurs de toustes.

Adhérer aux modes de fonctionnement de
I'organisme.

Ensemble, faisons de notre centre un
milieu de vie et de travail agréable et
valorisant pour chacune !



